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Leppäkoski
lyhyesti
Me olemme aina olleet sitä mieltä, että parhaat tari-

nat tehdään yhdessä. Menestys syntyy, kun jokainen 

kantaa kortensa kekoon. Leppäkosken kehittyneet 

ja kestävät energiaratkaisut luodaankin aina sekä ih-

misiä että ympäristöä ajatellen. Meillä osaaminen ja 

vastuullisuus kulkevat käsi kädessä. Tahdomme var-

mistaa, että tulevaisuudessakin arkesi on sujuvaa, 

energiakulusi kilpailukykyiset ja ympäristösi voi hyvin. 

Siksi valjastamme kaiken energiamme siihen, että 

voimme tuoda asiakkaillemme entistä enemmän iloa 

ja eteenpäin vievää voimaa. 

Tarjoamme asiakkaillemme kestäviä sähkö-, lämpö- 

ja maakaasupalveluja sekä energiaratkaisuja muut-

tuviin tarpeisiin. Konsernin muodostavat emoyhtiö 

Leppäkoski Group Oy ja sen sataprosenttisesti omis-

tamat tytäryhtiöt Leppäkosken Sähkö Oy, Leppäkos-

ken Lämpö Oy, DL Power Oy, Suomen Kuntavalo Oy, 

Grid.vc Oy, Parkanon Tuuli Oy (53,87 %), Kiinteistö Oy 

Juolgisealgi ja Leppäkosken Lämmön tytäryhtiö Ulvi-

lan Lämpö Oy. 

Leppäkoskella on käytössä Kiwa Inspectan sertifioitu 

toimintajärjestelmä. Konsernin toimintaa auditoidaan 

säännöllisesti. Yritykselle on myönnetty seuraavat 

sertifikaatit:

• ISO 9001 (laatu)

• ISO 14001 (ympäristö)

• ISO 50001 (energianhallinta)

• ISO 45001 (työterveys ja turvallisuus)

• PEFC CoC (puun alkuperän hankinta)

arvot
• Luonnonläheinen

• Osaava

• Luotettava

• Menestyvä

visio
Vuonna 2030 puhtaasti luokkansa paras 

24/7.

rooli
Luomme kestäviä energiaratkaisuja muut-

tuviin tarpeisiin.

asiakaslupaus
Tähän asti ja tästä eteenpäin, olemme si-

toutuneet löytämään yhä parempia ratkai-

suja asiakkaidemme muuttuviin tarpeisiin, 

toimimaan vastuullisesti sekä pitämään 

katseemme tiukasti tulevaisuudessa.

ISO 9001 
ISO 14001 
ISO 45001 
ISO 50001

AVAINLUKUJA

perustettu

1919

toimipaikat

• ikaalinen • parkano
 hämeenkyrö • ylöjärvi 

nokia • ii • ulvila 
espoo • kuusamo

liikevaihto m€

49,7
liikevoitto m€

2,5

käyttökate m€

11,1
henkilöstö

78

PEFC CHAIN 
OF CUSTODY
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Vuoden
tapahtumat

yhteistyösopimus
tampereen veran 
kanssa

elokuu

Leppäkosken Sähkö Oy ja 
Tampereen Vera Oy 
allekirjoittivat yhteistyöso-
pimuksen Leppäkosken 
uusien sähkömittareiden 
vaihtoprojektista. Mitta-
reiden massavaihto alkaa 
vuonna 2025.

toimipisteiden 
keskitys ikaalisiin 
ja ylöjärvelle

lokakuu

Leppäkosken Sähkö Oy:n 
muutosneuvotteluissa 
päätettiin toimipisteiden 
keskittämisestä Ikaalisiin 
ja Ylöjärvelle. Parkanon toi-
mipiste suljetaan vuoden 
2025 aikana.

aluehallinto-
virasto hylkäsi 
hakemuksen erityi-
sestä tarkastuksesta 
perusteettomana

lokakuu

Huhtikuussa pidetyssä 
Leppäkosken varsinaisessa 
yhtiökokouksessa vähem-
mistö osakkeenomistajista 
vaati erityisen tarkastuksen 
suorittamista. Aluehallinto-
virasto hylkäsi hakemuksen.

kaukolämpö-
mittarien vaihdot 
alkoivat

joulukuu

Leppäkosken Lämpö Oy 
aloitti uusien kaukoläm-
pömittareiden vaihdot 
asiakkailleen. Vaihdot 
toteutetaan vuosien 
2024-2026 aikana.

jari-myrsky
katkoi sähköjä

marraskuu

Jari-myrsky aiheutti 
sähkökatkoja ympäri 
Suomea. Leppäkosken 
Sähkö Oy:n jake-
lualueella sähkökatkoja 
oli enimmillään noin 
3 100 taloudessa.

105-vuotis-
juhlavuosi

tammikuu

Leppäkoski täytti 105 
vuotta! Juhlistimme 
105-vuotissyntymäpäi-
vää henkilöstömme ja 
yhteistyökumppanei-
demme kanssa kesä-
kuussa.

kaukolämmön 
hinnoittelu 
uudistui

huhtikuu

Leppäkosken Lämpö Oy 
uudisti kaukolämmön 
hinnoittelua 1.4.2024 
alkaen. Uudistuksen 
myötä talvikauden 
energiamaksun hinnoit-
telujakso piteni kahdella 
kuukaudella.

muutos 
verkkopalvelu-
maksuihin

kesäkuu

Leppäkosken Sähkö Oy:n 
verkkopalvelumaksut 
nousivat 1.6.2024 alkaen 
keskimäärin 6,5 %.

leppäkosken 
ylimääräinen 
yhtiökokous

heinäkuu

Leppäkoski Group Oy:n 
ylimääräinen yhtiökokous 
pidettiin 31.7.2024. Ikaalis-
ten ja Parkanon kaupungit 
olivat vaatineet ylimää-
räisen yhtiökokouksen 
koollekutsumista hallituk-
sen erottamiseksi ja uuden 
hallituksen valitsemiseksi. 
Nykyisen hallituksen jatkoa 
puollettiin selvällä 66,17 %:n 
äänten enemmistöllä.
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Toimitus-
johtajan 
katsaus
Leppäkoski Group Oy juhli 105-vuotista taivaltaan kertomus-
vuonna. Vuonna 1919 perustetusta paikallisesta sähköyhtiöstä 
on kasvanut laaja energiakonserni, joka palvelee yli 30 000 
sähkö- ja lähes 1 500 kaukolämpöasiakasta usean kunnan 
alueella. Yhtiö on läpi vuosikymmenten selviytynyt haasteista, 
seurannut teknologian kehitystä ja yhteiskunnan muutoksia 
tarkasti sekä säilyttänyt joustavuutensa ja uudistumiskykyn-
sä perinteitään arvostaen. Yhtiön johto ja henkilöstö on ollut 
kautta aikojen poikkeuksellisen sitoutunutta.  Ilman lojaalia ja 
ammattitaitoista henkilöstöä, ei yli sadan vuoden kasvutari-
naa olisi. Yhteistyössä asiakkaiden ja muiden yhteistyökump-
paneiden kanssa tehdyt investoinnit uusiutuvan energian, 
toimitusvarmuuden, ympäristöystävällisen kaukolämmön 
sekä energiahuoltovarmuuden puolesta tukevat Leppäkos-
ken arvoja ja vastuullisuustavoitteita. Yhdessä toteutetut 
energiatehokkuustoimet hyödyttävät ympäristöä ja auttavat 
asiakasta menestymään nyt ja tulevaisuudessa.

leppäkoski-konsernin toimitusjohtaja juha koskinen
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VUOSI 2024
konsernin liikevaihto kasvoi
Konsernin liikevaihto kasvoi edellisvuodesta noin 3,5 M€ eli lähes 

8 % kokonaisliikevaihdon ollessa 49,7 M€ (46,2 M€). Emoyhtiö 

Leppäkoski Group Oy:n liikevaihto kasvoi energiapuunhankinta-

liiketoiminnan käynnistymisen myötä. Konsernin kannattavuus 

heikkeni ja käyttökate laski 11,1 (12,9) M€:oon, jossa laskua edel-

lisvuodesta on n. 1,8 M€:a käyttökateprosentin ollessa noin 22 %. 

Konsernin liikevoitto oli kertomusvuonna noin 2,5 M€ (4,5 M€) 

jossa laskua edellisvuodesta noin 45 %. Kannattavuutta heiken-

sivät osakkuusyhtiöiden tulosten heikkeneminen sekä panos-

tukset energiapuunhankintaliiketoiminnan käynnistämiseen ja 

lämpöliiketoimintaan liittyneet kohonneet ostolämpöjen ja kiin-

teiden polttoaineiden kustannukset. Katsauskauden investoinnit 

kohdistuivat pääosin toimialueen sähkönjakeluverkon toimitus-

varmuusinvestointeihin sekä kaukolämpöverkon laajennuksiin ja 

saneerauksiin. Kokonaisuutena konsernin investoinnit olivat noin 

9,6 M€ (14,1 M€). 

osakeanti käyttöpääoman vahvistamiseksi ja 
investointien rahoittamiseksi
Leppäkoski Group Oy aloitti tilikauden 2023 aikana (20.12.2023) 

osakeannin. Antia jatkettiin osakkeenomistajien pyynnöstä tili-

kaudelle 2024 (31.1.2024 saakka). Annin avulla kerättiin osakkeen-

omistajilta noin 4,7 miljoonaa euroa puunhankintaliiketoiminnan 

järjestelyihin, käyttöpääoman vahvistamiseksi ja tulevien inves-

tointien rahoittamiseksi. Annista huolimatta konsernin mak-

suvalmius (quick ratio) tilinpäätöshetkellä oli 0,5. Yhtiö tiedotti 

oma-aloitteisesti mediaa johdon ja Alfors Oy:n omistusosuuksis-

ta ja osallistumisesta antiin 1.2.2024 julkaisemallaan tiedotteella.

toimitusvarmaa sähkönjakelua
Sähkönjakeluliiketoimintaa harjoittavan Leppäkosken Sähkö Oy:n 

liikevaihto kasvoi 1,1 M€ edellisvuodesta. Sähkönjakeluverkossa 

siirrettiin sähköä 3,1 % enemmän kuin edellisvuonna siirtomäärän 

ollessa häviösähkö mukaan lukien 373 GWh. Lisäksi kertomusvuo-

den kesäkuussa tehty jakeluhintojen keskimääräinen 6,5 % hin-

nankorotus kasvatti liikevaihtoa. 

Vuoden 2024 lopussa keskijänniteverkon maakaapelointiaste 

on 40,7 % ja pienjänniteverkon 60,3 %. Tavoitteena on, että vuo-

teen 2036 mennessä sähköverkon keskijänniteverkon maakaa-

pelointiaste on yli 60 % ja pienjänniteverkon kaapelointiaste yli 

70 %. Kertomusvuoden aikana keskijänniteverkkoa kaapeloitiin 

yli 33 km ja pienjänniteverkkoa yli 41 km. 

Tulipalossa vuonna 2023 tuhoutunut Parkanon Jaakkolan säh-

köasema rakennettiin uudelleen ja uusi asema otettiin käyttöön 

alkukesästä 2024.

kaukolämmöstä 95 % tuotetaan kotimaisilla polttoaineilla
Leppäkosken Lämpö Oy myi kaukolämpöä yhteensä n. 228 GWh 

(226 GWh). Myynnin kasvu johtui erityisesti kylmästä alkuvuodes-

ta (tammi-helmikuu). Leppäkosken Lämpö Oy:n 100 %:sti omis-

tama Ulvilan Lämpö Oy toimitti kaukolämpöä n. 33,9 GWh, mikä 

oli n. 1,8 GWh edellisvuotta vähemmän. Kaasun myynti laski edel-

lisestä vuodesta 25 % ja kaasun myynti kertomusvuonna oli 5,1 

GWh. Kaasun jakelu laski edellisestä vuodesta noin 12 % ja kerto-

musvuonna se oli 33,6 GWh. Kokonaisuutena lämpö- ja kaasulii-

ketoiminta kasvatti liikevaihtoaan edellisvuodesta n. 1,8 Me eli 7,1 

%. Liikevaihdon kasvun taustalla on osaltaan kaukolämmön tal-

vitariffin muutos ja teollisen palvelutoiminnan käynnistyminen.

Kertomusvuonna Leppäkosken Lämpö Oy:n kaukolämpö-

verkkoon liittyi uusia kaukolämpöasiakkaita 7 kpl ja 6 kpl sopi-

muksia päättyi. Rakentamisen hiipuminen vaikutti kaukolämpö-

liittymien kysyntään. Valtakunnallisesti kaukolämpö on edelleen 

suosituin valinta rivi- ja kerrostalojen lämmitysmuodoksi.

Leppäkosken Lämmön tuottaman kaukolämmön hiilidioksidin 

ominaispäästöt ovat laskeneet 66 % viimeisen kymmenen vuo-

den aikana. Vuonna 2024 laskua edelliseen vuoteen verrattuna 

oli yli 16 %, ominaispäästöjen ollessa 61 kg CO2/MWh. Kaukoläm-

möstä 95 % tuotetaan kotimaisilla polttoaineilla. 

vastuullista metsien hoitoa
Puupolttoaineen eli hakkeen 

kysyntä on ollut voimakasta vii-

meisen kolmen vuoden aikana. 

Puukaupassa yksi keihäänkär-

kemme on energiapuun osto 

hankinta-alueemme metsän-

omistajilta. Toinen painopis-

tealue on ainespuukauppa sa-

moilta kohderyhmiltä. Pyrimme metsän korjuussa erittelemään 

tarkasti kuitu- ja sahateollisuuden laadun täyttävät raaka-aineet 

puupolttoaineeksi meneväksi jakeiksi. 

Puunhankintaliiketoiminnan organisaation rakentaminen 

alkoi katsausvuoden alussa. Organisaatioon kuuluu seitsemän 

metsäalan ammattilaista. Neljän puun ostoon ja korjuuseen kes-

kittyvän metsäasiantuntijan hankinta-alueet sijoittuvat lämmön-

tuotantolaitostemme läheisyyteen. Logistiikka-asiantuntija vas-

taa logistiikasta sekä metsäteollisuuden ainespuun kuljetuksista 

ja järjestelmäasiantuntija mm. toiminnanohjausjärjestelmästä.

Kiwa sertifiointi Oy myönsi Leppäkoski Group Oy:lle syksyllä 

2024 PEFC CoC -sertifikaatin puunhankintaan sekä alkuperä-

ketjun varmistamiseen. Sertifikaatin myötä voimme edistää vas-

tuullista metsien hoitoa ja varmistaa sidosryhmillemme olevam-

me luotettava toimija. 

Konsernin 
liikevaihto kasvoi 
edellisvuodesta 
noin 3,5 M€ eli 
lähes 8 %.

”
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TULEVAISUUDEN 
NÄKYMÄT
Kertomusvuoden kesällä käynnistetyn strategiaprosessin jal-

kauttaminen aloitettiin helmikuussa 2025. Uudistetun strategian 

tavoitteena on kartoittaa mahdollisuuksia konsernin ydinliiketoi-

mintojen kasvattamiselle ja liiketoimintojen sekä yhtiön tavoittei-

ta tukemattomien toimintojen ja omistusten karsiminen.

säätö- ja reservimarkkina vihreää siirtymää ja 
toimitusvarmuutta tukemassa
Sähkövarastoilla ja muilla nopeasti säätyvillä tuotanto- ja kulu-

tusreserveillä tasapainotetaan kantaverkon taajuusvaihteluita. 

Nopeasti säätyvän reservikapasiteetin tarve on kasvanut sääriip-

puvan sähköntuotannon, kuten tuuli- ja aurinkovoiman kasvun 

myötä. Reservikapasiteettia hyödynnetään kantaverkon tehota-

sapainon ylläpitoon myös suurten tuotantolaitosten tai siirtoyh-

teyksien äkillisten häiriötilanteiden yhteydessä. 

MW Storage Nokia Oy rakentaa Nokialle teollisen mittaluokan, 

noin 20 MW:n sähkövaraston, joka otetaan kaupalliseen käyttöön 

vuoden 2026 alussa. Hanke hyödyntää olemassa olevaa kaasu-

turbiinivoimalan infrastruktuuria ja toteutetaan Leppäkoski 

Groupin ja sveitsiläisen MW Storagen yhteistyönä. Leppäkoski on 

tehnyt yhteistyötä MW Storagen kanssa aiemmin muun muas-

sa Ikaalisten vuonna 2024 käyttöönotetun sähkövaraston osalta.

MW Storagella on sähkövarastoja Suomessa, Saksassa ja Sveit-

sissä. MW Storage Nokia Oy:n omistavat Leppäkoski Group Oy:n 

tytäryhtiö DL Power Oy (40 %) ja MW Storage Nokia AG (60 %). 

Strategiamme mukaisesti tulemme selvittämään myös muita 

mahdollisia säätö- ja reservimarkkinaan liittyviä hankkeita.

Sähkövarastohanke tukee osaltaan vihreää siirtymää, joka 

uutta teknologiaa luomalla nopeuttaa luopumista fossiilisesta 

energiasta ja turvaa energian toimitusvarmuuden. Uuden ympä-

ristöystävällisen teknologian hyödyntäminen noudattaa Leppä-

koski-konsernin strategiaa ja vastuullisuustoimia.

kaukolämmön tuotanto murroksessa
Tulevaisuudessa kaukolämmön tuotanto Suomessa siirtyy yhä 

enemmän sähköpohjaisiin ratkaisuihin, kuten lämpöpumppui-

hin ja sähkökattiloihin, mikä tukee päästöttömyystavoitteita ja 

parantaa kaukolämmön kilpailukykyä. Leppäkosken Lämpö pa-

nostaa vahvasti tähän murrokseen investoimalla sähkökattiloihin 

ja kehittämällä monipuolista, joustavaa ja ympäristöystävällistä 

lämmöntuotantoa asiakaslähtöisesti. 

Leppäkosken Lämpö Oy:n hallitus nimitti yhtiön toimitusjoh-

tajaksi 1.2.2025 alkaen raumalaisen Energiatekniikan DI Mika Sa-

lon. Mika Salo on aiemmin toiminut muun muassa Vakka-Suo-

men Voimalla kaukolämmön tuotannosta ja jakelusta vastaavana 

liiketoimintajohtajana. Leppäkosken Lämpö Oy:lle hän siirtyy 

Loimua Oy:stä, jossa hän toimi operatiivisena johtajana vastaten 

muun muassa kaukolämmön tuotannosta ja jakelusta sekä kau-

kolämmöntuotannon kunnossapidosta ja kehittämisestä.

toimitusvarmaa sähköä
Jakeluverkonhaltijan tärkein tehtävä on taata sähkön jakelun toi-

mivuus ja turvallisuus kaikille verkon käyttäjille. Kuluvana vuonna 

toteutetaan mittavia toimitusvarmuusinvestointeja pääasiassa 

Leppäkosken Sähkö Oy:n omana työnä kokonaisinvestointitason 

ollessa yli 6 M€.

Mittareiden massavaihto alkoi helmikuussa 2025 ja jatkuvat 

vuoteen 2028 asti. Kaikkiaan uuden sukupolven AMR2.0 mitta-

reita vaihdetaan 30 000 kotitalouteen. Uudet sähkömittarit tar-

joavat asiakkaille muun muassa entistä tarkempaa 15 minuutin 

resoluution mittaustietoa ja mahdollisuuden kotiautomaatio-

liitynnän käyttöön. Investointien ohella toimitusvarmuutta lisää 

myös sähköverkon hyvä ja ennaltaehkäisevä kunnossapito. Puo-

let Leppäkosken Sähkö Oy:n sähkönjakeluverkosta tarkastetaan 

helikopterilla kesän 2025 aikana. Tarkastuksen tulokset määrittä-

vät osaltaan tulevien vuosien kunnossapitotarpeita.  

puukaupalla miljoona megawattituntia kaukolämpöä 
Metsien korjuussa painopiste on laadussa ja omavalvonnan jat-

kuvassa kehittämisessä. Teollisuuden ainespuun hankinnassa 

toimiminen vahvistaa yhteistyöverkostoja metsäteollisuuden yri-

tysten kanssa. 

Strategian mukaisesti konsernin energialaitoksille varmiste-

taan puupolttoaineiden saatavuus kustannustehokkaasti. Ener-

gia- ja metsäteollisuuden markkinatilanteen seuranta sekä siitä 

johdetut analyysit ovat keskeisessä roolissa puuliiketoiminnan 

johtamisessa. Tiedonhankinnassa merkittäviä ovat sidosryhmä-

tilaisuudet ja markkinatapahtu-

mat, joissa Leppäkoski on aktii-

visesti mukana.

Kasvattaakseen energiapuun 

hankintaa entisestään, yhtiö 

käynnisti vuoden 2025 keväällä 

”Puusta tuoheksi” -kampanjan, 

jonka tavoitteena on tuottaa 

biopolttoaineilla miljoona megawattituntia kaukolämpöä. Mil-

joonan megawattitunnin tavoitteen toteuttaminen edellyttää 

pitkäjänteistä työtä. Olemmekin valmiita työskentelemään har-

tiavoimin sen saavuttamiseksi. Vaikka energiapuukauppa käy 

hyvin, arvioimme, että miljoonan megawattitunnin saavuttami-

seen kuluu useita vuosia. 

energiatoimialan murros jatkuu
Suomen hallitus piti puoliväliriihen huhtikuun 2025 lopussa. 

Puoliväliriihen päätökset parantavat Suomen houkuttelevuutta 

energia-alan investoinneille. Yhteisöveron lasku ja investointien 

verohyvityksen jatko kannustavat etenkin puhtaan energian, 

sähköverkkojen ja päästöttömän lämmöntuotannon hankkeisiin. 

Puoliväliriihessä todettiin energiaverkkojen olevan keskeisiä kas-

vuinvestoinneille ja hallitus on valmis tukemaan kantaverkkoyh-

tiöitä pääomituksella ja investointeja kiirehtimällä. Puoliväliriihen 

kirjausten mukaan puhtaan energian siirtymän toteutumiseksi 

jakeluverkkoyhtiöiden investointikykyä tulee kannustaa esimer-

kiksi kehittämällä sähkömarkkinalakia. Nykyisessä geopoliitti-

sessa turvallisuustilanteessa perusteltua on hallituksen suunnit-

telema kriittisen infrastruktuurin, kuten kaukolämpöyritysten 

varautumisvelvoite. Vielä ei ole selvää, koskeeko velvoite kaikkia 

vai vain tiettyjä yrityksiä – asia tarkentuu viimeistään heinäkuussa 

2026. Lisäksi polttoturpeen varmuusvarastointia jatketaan vuosi-

na 2022–2028 huoltovarmuuden takaamiseksi muuttuvassa geo-

poliittisessa tilanteessa.

Kiitän asiakkaitamme, omistajia ja muita sidosryhmiä luotta-

muksesta. Kiitos myös konsernin henkilöstölle ja hallinnolle hyvin 

tehdystä työstä.

Puoliväliriihen 
päätökset parantavat 
Suomen houkuttele-
vuutta energia-alan 
investoinneille.

”
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KONSERNIHALLINTO
Hallitus 
tilinpäätöshetkellä

Hallituksessa ko. 
vuoden alusta

Esa Koskela
Toimitusjohtaja, Parkano

puheenjohtaja
2005

Mika Kotiranta
Yrittäjä, Ylöjärvi

varapuheenjohtaja
2016

Aki Kallio
Lakiasiainjohtaja, Helsinki

jäsen 
2024

Markku Koivuniemi
Yrittäjä, Ikaalinen

jäsen 
2006

Karri-Pekka Laurén
Sijoittaja, Baar, Sveitsi

jäsen
2024

Johtoryhmä

Juha Koskinen toimitusjohtaja

Juha Siiranen talousjohtaja

Juha Koskela vastuullisuus- ja kehitys-
johtaja oto. ratkaisuliike-
toiminnan johtaja

Mauno Oksanen * kehitysjohtaja

Mika Paananen lämpöliiketoiminnan 
johtaja

Jukka Rajala verkkojohtaja

Matti Virtanen ** asiantuntija

Pekka Hyvösaho liiketoimintajohtaja, 
biopolttoaineet

Tiina Mononen johdon assistentti, 
henkilöstö- ja 
viestintäpäällikkö

Toimitusjohtaja Juha Koskinen oli hallituksen kokouksis-

sa esittelijänä. Sihteerinä toimi talousjohtaja Juha Siira-

nen. Hallitus kokoontui vuoden 2024 aikana 19 kertaa. 

Talousjohtaja on kaupparekisteriin merkitty toimitus-

johtajan sijainen. 

varsinainen yhtiökokous
Varsinainen yhtiökokous, jonka puheenjohtajana toimi 

Vesa Rasinaho, pidettiin Ikaalisissa 18.4.2024.

Yhtiökokouksessa läsnä oli 106 osakkeenomistajaa 

edustaen 76 738 osaketta, joista 37 556 A-osaketta ja

39 182 K-osaketta. Osallistujaluettelo päivitettiin kokouk-

sen aikana useita kertoja ja kokouksen viimeisen osal-

listujatilaston päivityksen mukaan klo 18:05 kokouksessa 

oli edustettuna 91 osakkeenomistajaa edustaen 76 232 

osaketta, joista 37 313 A-osaketta ja 38 919 K-osaketta.

ylimääräinen yhtiökokous
Ylimääräinen yhtiökokous, jonka puheenjohtajana toimi 

Markus Karvinen, pidettiin Ikaalisissa 31.7.2024.

Kokouksessa oli edustettuna 340 joko henkilökohtai-

sesti tai lakimääräisen edustajan tai valtuutetun asia-

miehen edustamana edustaen yhteensä 78 844 osaket-

ta (38 483 A-sarjan ja 40 361 K-sarjan) ja 845 703 ääntä. 

aluehallintoviraston tarkastuspyyntö
Huhtikuussa pidetyssä Leppäkosken varsinaisessa yh-

tiökokouksessa vähemmistö osakkeenomistajista vaati 

erityisen tarkastuksen suorittamista. Aluehallintovirasto 

hylkäsi hakemuksen kaikilta osin perusteettomana.

tarkastustoimi
Varsinaisen yhtiökokouksen valitsemana tilintarkastaja-

na toimi tilintarkastusyhteisö Moore Idman Oy. Vastuu-

nalaisena tilintarkastajana oli Kalle Kotka (KHT).

leppäkosken omistukset 10-50 % 
osuudella mm. seuraavissa yhtiöissä
• Enermix Oy

• IoTNet Finland Oy

• Nokianvirran Energia Oy

• Omavoima Oy

• Parkanon Aurinko Oy

• Satapirkan Sähkö Oy

• Triforce Oy

• Vatajankoski Oy

jäsenyydet
Leppäkoski-konserniyhtiöt ovat jäseninä 

mm. seuraavissa yhdistyksissä

• Bioenergia ry

• Energiateollisuus ry

• FinDHC ry

• Paikallisvoima ry

• Suomen Kaasuyhdistys ry

* Eläköityi 1.12.2024

** Eläköityi 1.4.2025
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KESTÄVÄ 
LIIKETOIMINTA
konsernin talous 2024

Konsernin liikevaihto kasvoi edellisvuodesta 8 % ollen 

49,7 M€ (46,2 M€). Konsernin liikevoitto oli kertomus-

vuonna n. 2,5 miljoonaa euroa, jossa laskua edellisvuo-

desta noin 45 %. Liikevoittoprosentti laski 4,9 %:iin (9,7 %).

Konsernin käyttökate laski 11,1 miljoonaan euroon 

(12,9 M€) käyttökateprosentin ollessa 22 %. Kertomus-

vuonna konsernin osakkuusyhtiöiden tulokset puoliin-

tuivat ja konsernin tilikauden tulos jäi reiluun 2,2 miljoo-

naan euroon (5,5 M€). Konsernin oma pääoma vahvistui 

hieman ja oli tilikauden päätteeksi 71,5 miljoonaa euroa 

(71 M€). Emoyhtiö Leppäkoski Group Oy:n maksuval-

mius (QR) oli tyydyttävä (0,5).

hallituksen esitys voittovarojen käytöstä
Emoyhtiön voitonjakokelpoiset varat ovat 19.016 192,81 

euroa, josta tilikauden voitto on 757.292,41 euroa.

Hallitus ehdottaa yhtiökokoukselle, että tilikau-

den voitosta jaetaan osinkoa A-sarjan osakkeille ja ar-

vo-osuuksille 1,05 euroa per osake ja arvo-osuus sekä 

K-sarjan osakkeille ja arvo-osuuksille 1,00 euroa per 

osake ja arvo-osuus. Loppu tilikauden voitosta siirret-

tään edellisten tilikausien voittovaratilille.

2024 2023 2022
Liikevaihto M€ 49,7 46,2 46,4

Liikevaihdon muutos 7,5 % -0,3 % -17,7 %

Liikevoitto M€ 2,5 4,5 4,2

Liikevoitto 4,9 % 9,7 % 9,1 %

Käyttökate M€ 11,1 12,9 12,2

Tulos ennen tilinpäätös-
siirtoja ja veroja 

5,0 % 13,5 % 8,7 %

Omavaraisuusaste 61,2 % 58,9 % 58,3 %

Maksuvalmius (QR) 0,5 0,5 0,5

Poistot M€ 8,6 8,4 7,9

Investoinnit (sis. sijoitukset) M€ 9,6 14,1 14,9

Pitkäaik. vieras pääoma M€ 26,5 32,5 24,7

Lyhytaik. vieras pääoma M€ 30,5 30,5 33,5

Taseen loppusumma M€ 172,2 177,3 161,5

11,1
KÄYTTÖKATE M€

2,5
LIIKEVOITTO M€

leppäkoski-konserni
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Osakeomistuksen 
jakautuminen

Kotitaloudet 93,55 %

Yritykset 4,87 %

Julkisyhteisöt 0,63 %

Voittoa tavoittelemattomat 
yhteisöt 0,63 %

Rahoitus- ja vakuutus-
laitokset 0,16 %

Ulkomaat 0,16 %

Osakkaat 
arvo-osuusjärjestelmän 

osakasluettelossa 
636 kpl

Yritykset 58,96 %

Julkisyhteisöt 12,11 %

Henkilöomistajat 11,69 %

Voittoa tavoittelemattomat 
yhteisöt 0,77 %

Rahoitus- ja vakuutus-
laitokset 0,34 %

Ulkomaat 0,01 %

Osakkeet 
arvo-osuusjärjestelmän 

osakasluettelossa 
87 518 kpl

Arvo-osuusjärjestelmän osakasluet-
telon ulkopuolisia osakkeita on odo-
tusluettelolla 1 205 kpl ja kokonaan 
arvo-osuusjärjestelmän ulkopuolella 
15 619 kpl. Tämä vastaa 16,12 % koko 
osakemäärästä. 

Lähde: Euroclear Finland Oy 31.12.2024.

Osakkeen substanssiarvon 
kehitys

547 560
586

681 686

20
20

20
21

20
22

20
23

20
24

Substanssiarvo/osake (€)=
Taseen loppusumma - Vieras pääoma

Osakkeiden lukumäärä

2020

2021

2022

2023

2024

2,60

2,70

2,80

1,05

1,05

Osinko/osake (€)
A-osake

Osinkojen 
kehitys

2020

2021

2022

2023

2024

2,50

2,55

2,70

1,00

1,00

Osinko/osake (€)
K-osake

636 87 518
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TILINPÄÄTÖS
Konsernin rahoituslaskelma 2024 2023

1000 € 1000 €

Liiketoiminnan nettorahavirta 6 533 10 489

Rahavirta ennen rahoitusta - 379 - 3 609

Rahavarojen muutos - 5 326 6 697

Konsernituloslaskelma 1.1.-31.12.2024 1.1.-31.12.2023

Liikevaihto 49 700 056,42 46 223 115,62

Liikevoitto 2 457 127,53 4 494 931,59

Tulos ennen tilinpäätössiirtoja ja veroja 2 498 930,62 6 253 924,77

          Tilinpäätöserät ja verot -265 996,59 - 760 325,02

Tilikauden tulos 2 232 934,03 5 493 599,75

Konsernitase 1.1.-31.12.2024 1.1.-31.12.2023

Vastaavaa

Pysyvät vastaavat

         Aineettomat hyödykkeet 1 909 261,62 2 087 722,62

          Aineelliset hyödykkeet 112 016 296,51 115 189 763.46

          Sijoitukset 35 171 683,48 33 010 721,48

Vaihtuvat vastaavat 23 116 714,42 27 010 294,59

Vastaavaa yhteensä 172 213 956,03 177 298 502,15

Konsernitase 1.1.-31.12.2024 1.1.-31.12.2023

Vastattavaa

Oma pääoma 71 481 152,97 71 029 256,90

Pakolliset varaukset 148 913,96

Vieras pääoma

          Laskennallinen verovelka 9 892 833,60 9 816 282,47

          Pitkäaikainen vieras pääoma 60 236 856,75 65 941 006,69

          Lyhytaikainen vieras pääoma 30 454 198,75 30 511 956,09

Vastattavaa yhteensä 172 213 956,03 177 298 502,15

Emoyhtiön rahoituslaskelma 2024 2023

1000 € 1000 €

Liiketoiminnan nettorahavirta -6 315 10 415

Rahavirta ennen rahoitusta -6 967 - 5 979

Rahavarojen muutos -5 387 6 855

Emoyhtiön tuloslaskelma 1.1.-31.12.2024 1.1.-31.12.2023

Liikevaihto 11 165 199,77 7 851 230,14

Liikevoitto -3 962 156,62 - 1 673 740,11

Tulos ennen tilinpäätössiirtoja ja veroja -4 847 505,43 - 2 114 476,47

          Tilinpäätöserät ja verot 5 604 797,84 2 472 185,51

Tilikauden voitto 757 292,41 357 709,04

Emoyhtiön tase 1.1.-31.12.2024 1.1.-31.12.2023

Vastaavaa

Pysyvät vastaavat

         Aineettomat hyödykkeet 87 297,17 109 444,04

          Aineelliset hyödykkeet 4 241 874,93 4 647 384,49

          Sijoitukset 51 054 024,90 51 160 825,24

Vaihtuvat vastaavat 17 346 514,19 14 559 699,28

Vastaavaa yhteensä 72 729 711,19 70 477 353,05

Emoyhtiön tase 1.1.-31.12.2024 1.1.-31.12.2023

Vastattavaa

Oma pääoma 19 210 786,25 20 237 590,19

Tilinpäätössiirtojen kertymä 731 619,37 832 056,98

Pakolliset varaukset 148 913,96

Vieras pääoma

          Pitkäaikainen vieras pääoma 23 195 261,26 26 616 829,95

          Lyhytaikainen vieras pääoma 29 443 130,35 22 790 875,93

Vastattavaa yhteensä 72 729 711,19 70 477 353,05



Sähköverkko
Leppäkosken Sähkö Oy
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Leppäkosken Sähkö Oy vastaa sähkönjakeluverkon rakentamisesta ja ylläpidosta, 

sähkön siirto- ja liittymäpalveluista sekä sähköenergian mittauksesta. Jakeluver-

konhaltijan tärkein tehtävä on taata toimitusvarma ja turvallinen sähkönjakelu 

kaikille verkon käyttäjille. Rakennamme ja huollamme sähköverkkoa oman, pai-

kallisen henkilöstön voimin. Kertomusvuonna Leppäkosken Sähkö Oy työllisti 29 

sähkönjakelualan ammattilaista.

SÄHKÖNJAKELUN
VUOSIKATSAUS

30 434
verkkopalveluasiakasta

384
gwh siirrettyä sähköä

100
uusia sähköliittymiä

96
mw siirron huipputeho

1 590
km 20 kv sähkön

siirtojohtoa

2 972
km 0,4 kv sähkön

siirtojohtoa

53,4
% SÄHKÖVERKON 
KAAPELOINTIASTE 

Käyttö 369 GWh

Kotitaloudet 52,0 %

Palvelut  18,7 %

Jalostus 15,0 %

Maatalous 7,2 %

Julkinen 7,1 %

Kotitaloudet 86,5 %

Palvelut 4,7 %

Maatalous 4,4 %

Jalostus 2,4 %

Julkinen 2,0 %

Asiakkaat 30 434kpl

Jakelu 
asiakasryhmittäin

Jakelu kunnittain

Ylöjärvi 40,6 % Ikaalinen 20,4 % Parkano 18,3 %

Kihniö 5,3 % Jämijärvi 4,7 % Muut * 0,3 %

Hämeenkyrö 10,4 %

Asiakkaat 
30 434 kpl

* Karvia, Kankaanpää, Sastamala, Virrat

Ylöjärvi 42,2 % Ikaalinen 22,0 % Parkano 17,0 %

Kihniö 4,7 % Jämijärvi 4,2 % Muut * 0,1 %

Hämeenkyrö 9,8 %

Käyttö
369 GWh

4,5
M€ INVESTOINNIT

SÄHKÖVERKKOIHIN



Lämpö & 
tuotanto
Leppäkosken Lämpö Oy
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Lämpö Oy:n liiketoimintaan kuuluvat kaukolämmön ja maakaasun siirron ja myyn-

nin lisäksi myös kaukolämmön tuotanto sekä käyttö- ja kunnossapitopalveluiden 

myynti. Kertomusvuonna Leppäkosken Lämpö Oy työllisti 21 alan ammattilaista. 

Välillisesti kaukolämpötoimintamme työllistää useita satoja aina polttoaineen ke-

ruusta lämmön jakeluun.

LÄMMÖNJAKELUN
VUOSIKATSAUS

1 506
kaukolämpöasiakasta

20
maakaasuasiakasta

262
gwh myytyä kaukolämpöä

5,1
gwh myytyä maakaasua

169
km kaukolämpöverkostoa

44
km maakaasuverkostoa

Kaukolämpö kunnittain

Nokia 46,7 % Ikaalinen 16,9 % Ulvila 12,9 %

Parkano 8,7 %

Hämeenkyrö 12,3 %

Kuusamo 2,4 %

Nokia 53,7 % Hämeenkyrö 16,6 % Ikaalinen 10,6 % Ulvila 9,5 %

Parkano 8,9 % Kuusamo 0,4 %

Asiakkaat
1 506 kpl

Käyttö
262 GWh

Ylöjärvi 0,1 %

Ylöjärvi 0,3 %

4,4
M€ INVESTOINNIT

95
% KAUKOLÄMMÖSTÄ

KOTIMAISILLA
POLTTOAINEILLA 

Lämmön
hankinta

Biomassa 58 %

Jyrsinturve 11 %

Muut 4 %

Puupelletti 16 %

Kierrätys 6 %

Maakaasu 2 %

Öljy 3 %

Kaukolämpö
asiakasryhmittäin

Asuinkiinteistöt 77 %

Muut kiinteistöt 19 %

Teollisuus 4 %



Puunhankinta
Leppäkoski Group Oy
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Leppäkoski Group Oy:n puunhankintaliiketoiminta hankkii polttoaineita lämpö-

liiketoiminnan ja konsernin osakkuusyhtiöiden tarpeisiin. Käymme ostokauppaa 

myös sahojen sivutuotteilla, puupelletillä ja jyrsinpolttoturpeella. Toimimme pää-

osin Pirkanmaan ja Satakunnan alueella. Liiketoiminta työllisti kertomusvuonna 

seitsemän alan ammattilaista ja välillisesti useita kymmeniä henkilöitä.

PUUNHANKINNAN
VUOSIKATSAUS

1 200
hakkuu-

hehtaaria

500
tehtyä

puukauppaa

650
kuljetettua

puukuormaa

47
km kuormien keski-

määräinen kuljetusmatka

40
paikallisesti
työllistettyä 
urakoitsijaa

20
kone- ja 

logistiikka-
yrityskumppania

VIRRAT

KIHNIÖKARVIA

ISOJOKI

HONKAJOKI

PARKANO - ETELÄ

PARKANO - POHJ.

KANKAANPÄÄ

JÄMIJÄRVI

POMARKKU

NOORMARKKU

IKAALINEN

ULVILA

KOKEMÄKI

SASTAMALA

LAVIA

PUNKALAIDUN

URJALA

AKAA
VALKEAKOSKI

PÄLKÄNE
VESILAHTI

LEMPÄÄLÄ

PIRKKALA
KANGASALA

TAMPERE

YLÖJÄRVI

NOKIA

HÄMEENKYRÖ - ITÄ

HÄMEENKYRÖ - 
LÄNSI

RUOVESI -LÄNSI

RUOVESI -ITÄ
YLÖJÄRVI -

KURU

YLÖJÄRVI -
VILJAKKALA

Harvennus 40 %

Avohakkuu 34 %

Ensiharvennus 27 %

Hakatut hehtaarit
hakkuutavoittain

Hakatut hehtaarit
kunnittain

Kihniö 25 %

Ikaalinen 10 %

Ylöjärvi 9 %

Sastamala 11 %

Parkano 9 %

Muut 36 %



Leppäkoski-konserni vuosikertomus 2024       I       18   LEPPÄKOSKI      LIIKETOIMINTA      VASTUULLISUUS

Grid.vc on energia-alan murrosta tukeviin startup-yri-

tyksiin sijoittava vaihtoehtorahasto. Rahaston sijoi-

tusteemoina ovat mm. energiatehokkuus, älyverkot, 

hajautettu energian tuotanto ja varastointi sekä lii-

kenteen sähköistyminen. Rahasto nopeuttaa innova-

tiivisten ja kestävien ratkaisujen pääsyä markkinoille 

kiihdyttämällä huipputiimien muodostamien alkuvai-

heen yritysten kehitystä yhteistyössä energiatoimialal-

la toimivien sijoittajien ja kumppaniverkostonsa kans-

sa. Tämä mahdollistaa teknologioiden nopeamman 

kaupallistumisen ja sitä kautta sekä paremman tuoton 

että strategista lisäarvoa sijoittajille.

Vuoden 2024 aikana rahasto teki jatkosijoituksia kah-

teen salkkuyhtiöön, minkä jälkeen rahaston sijoituska-

pasiteetti tuli lähes kokonaan käytetyksi, eikä sijoituksia 

uusiin kohteisiin ole enää mahdollista tehdä. Huhti-

kuussa Grid.vc käytti optionsa CeLLife Technologies 

Oy:n osakkeiden lisämerkintään, minkä jälkeen yhtiö 

sai kesäkuussa merkittävän uuden sijoituksen ranska-

laiselta pääomasijoittajalta. Sijoituskierroksella Grid.vc:n 

sijoitusten arvo yli kaksinkertaistui ja yhtiö sai riittävästi 

pääomaa seuraavaa kasvuvaihetta varten. Syyskuussa 

Safegrid Oy sai yli kuuden miljoonan euron sijoitus-

kierroksella uudeksi omistajaksi yhdysvaltalaisen G&W 

Electric Ltd:n, joka vahvistaa sekä tuotekehitystä että 

myyntiä erityisesti USA:n markkinoilla. Grid.vc osallistui 

sijoituskierrokseen 

lähes omistusosuu-

tensa mukaisessa 

suhteessa. Myös 

tällä sijoituskierrok-

sella Grid.vc:n aikai-

sempien sijoitusten arvo yli kaksinkertaistui.

Edellä mainittujen salkkuyhtiöiden lisäksi myös Ven-

sum Power Oy kehittyi vuoden aikana vahvasti. Yhtiö 

solmi yhteiskehityssopimuksen algoritmiohjattujen 

tehokonvertteriensa käyttöönotosta asiakkaan lataus-

järjestelmiin ja sähkökäyttöisiin laitteisiin, joissa kon-

vertterin pieni koko ja laajalla tehoalueella parempi hyö-

tysuhde tuo merkittäviä etuja. Varsinaisten kaupallisten 

laitteiden toimituksen odotetaan alkavan vuonna 2025.

Ensimmäisen rahaston siirtyessä uusista investoin-

neista nykyisten salkkuyhtiöiden jatkokehityksen tu-

kemiseen ja irtautumisten valmisteluun, Grid.vc aloitti 

seuraavan rahaston suunnittelun. Yhtenä vaihtoehto-

na on jatkaa ensimmäisen rahaston sijoitusstrategiaa 

suuremmalla rahastokoolla, mikä mahdollistaa pa-

remman hajautuksen ja jatkosijoitusmahdollisuudet 

parhaiten kehittyviin yrityksiin. Yhteistyötä energia-

toimialan yritysten kanssa laajennetaan myös rahas-

tosijoittajien ulkopuolelle, mikä parantaa entisestään 

mahdollisuuksia tukea salkkuyhtiöiden kehitystä.

grid.vc oy:n toimitusjohtaja jussi teijonsalo

GRID.VC:N ENSIMMÄINEN 
RAHASTO TÄYTEEN 
SIJOITETTU

Sijoituskierroksella 
Grid.vc:n sijoitusten 
arvo yli kaksinker-
taistui.

”



Vastuullisuus-
katsaus
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VASTUULLISUUSTEEMAT

Huomioimme valinnoissamme 

luonnon ja ilmaston sekä 

kannustamme asiakkaitamme 

tekemään vastuullisia valintoja.

Kestävä 
ympäristö

Henkilöstön hyvinvoinnista, 

osaamisesta ja työturvallisuudesta  

huolehtiminen luo edellytykset 

kestävälle toiminnalle.

Hyvinvoiva
henkilöstö

Paikallisena toimijana 

olemme helposti tavoitettavissa.  

Turvaamme energiantoimituksen 

24/7 kaikkina vuodenaikoina.

Tyytyväinen
asiakas

Investointimme ja 

kehityshankkeemme parantavat  

toimialueemme elinvoimaisuutta ja 

ihmisten hyvinvointia.

Alueellinen
elinvoimaisuus
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KESTÄVÄ
YMPÄRISTÖ
vastuullista puunhankintaa
Leppäkosken puunhankinnan ytimessä on kestä-

vä metsänhoito. Varmistamme, että puu korjataan 

vastuullisesti metsän monimuotoisuudesta huo-

lehtien. Kertomusvuonna meille myönnettiin PEFC 

CoC -sertifikaatti, joka on osoitus siitä, että toimitta-

mamme raaka-aine on tuotettu ekologisesti ja sosi-

aalisesti kestävällä tavalla. 

kohti päästötöntä lämmöntuotantoa
Leppäkosken Lämmön tuottaman kaukolämmön 

hiilidioksidin ominaispäästöt ovat laskeneet 66 % 

viimeisen kymmenen vuoden aikana. Vuonna 2024 

laskua edelliseen vuoteen verrattuna oli yli 16 %, 

ominaispäästöjen ollessa 61 kg CO2/MWh. Päästö-

jen väheneminen on seurausta pitkäjänteisistä in-

vestoinneista uusiutuviin polttoaineisiin ja energia-

tehokkuuteen. Leppäkosken kaukolämmöstä jopa 

95 % tuotetaan kotimaisilla polttoaineilla.

energiamurrosta tukemassa
Aurinkosähkön ja sähköisen liikenteen kasvu näkyy 

Leppäkosken toiminta-alueella. Vuonna 2024 jake-

luverkkoomme liitettiin 189 uutta pientuotantolait-

teistoa. Sähkö- ja hybridiautojen määrän kasvu lisää 

latauspalveluiden kysyntää - tarjoamme yrityksille 

kaupallisia latausratkaisuja palvelumallilla. Lataus-

määrät Leppäkosken asemilla kasvoivat vuoden ai-

kana yli 20 %.

% kaukolämmön
kotimaisuusaste 

95

% kaukolämmön
ominaispäästöt
pienentyneet  

16

PEFC/02-31-390

Edistämme kestävää
metsätaloutta

www.pefc.fi
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HYVINVOIVA
HENKILÖSTÖ
hyvinvointi rakentuu arjessa
Työntekijöidemme hyvinvointi on toimintamme pe-

rusta. Tarjoamamme henkilöstöedut, joustava työaika 

ja etätyömahdollisuudet tukevat arjessa jaksamista 

sekä työn ja vapaa-ajan yhteensovittamista. Kehitäm-

me osaamistamme säännöllisillä koulutuksilla. Aktii-

vinen tyky-toiminta edistää työhyvinvointia mm. eri-

laisia tapahtumia ja kampanjoita järjestämällä.

Toteutimme kertomusvuonna henkilöstötyytyväi-

syystutkimuksen, jonka tulosten keskiarvo oli neljä 

(asteikolla 1-5). Kyselyssä kiitosta sai erityisesti konser-

nin esihenkilöiden toiminta.

turvallisuus tehdään yhdessä
Haluamme varmistaa, että jokainen työntekijämme 

kokee työympäristönsä turvalliseksi. Toimintaamme 

ohjaa jatkuvan parantamisen 

periaate: arvioimme ja kehitämme 

turvallisuutta aktiivisesti muun 

muassa turvallisuus- ja läheltä piti 

-havaintojen avulla. Tavoitteenamme 

on nolla tapaturmaa.

henkilöstö-
tyytyväisyyden
keskiarvo (1-5)

4

kpl tykyn 
tapahtumia & 
tempauksia

11

kpl turvallisuus- & 
läheltä piti -
havaintoja

167
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TYYTYVÄINEN
ASIAKAS
vuoropuhelua asiakkaiden kanssa
Kartoitamme säännöllisesti asiakkaidemme odotuk-

sia ja kokemuksia toimintamme kehittämiseksi. Ker-

tomusvuonna Leppäkosken Sähkö toteutti asiakas-

tyytyväisyyskyselyn, jossa saimme kiitosta erityisesti 

asiantuntevuudesta ja toimitusvarmuudesta. Sidos-

ryhmämme pääsivät myös kertomaan mielipiteensä 

tulevaisuuden sähkönjakeluverkosta ja vaikuttamaan 

Leppäkosken Sähkön kehittämissuunnitelmaan.

Uutiskirjeemme tilaajat antoivat Leppäkosken vas-

tuullisuudelle arvosanan 3,9 ja luonnonläheisyydelle 

4,0 (asteikolla 1-5). 

Hyödynnämme asiakaskokemuksen seurantaan 

myös NPS-mittaria, joka kertoo asiakkaiden suositte-

luhalukkuudesta. Viime vuoden NPS-arvomme oli 38.

laadukasta palvelua livenä ja verkossa
Palvelemme asiakkaitamme toimipisteillämme, pu-

helimitse ja sähköisesti. Asiakkaat arvostavat palve-

lumme ystävällisyyttä, asiantuntevuutta ja nopeutta.

nps asiakkaiden
suosittelu-
halukkuus

38

kpl vastattuja
asiakas-

puheluita

4700

sekuntia
keskimääräinen 

hälytysaika
ennen puheluun 

vastausta 

11

Erittäin hyvin ja 
ihmisläheisesti 

hoidettua palvelua!””

Asiakaspalvelija oli 
ammattitaitoinen ja 
hyvin ystävällinen. 
Sain asiani hoidettua 
kerralla.”

”
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ALUEELLINEN
ELINVOIMAISUUS
paikallista työllisyyttä tukemassa
Leppäkoskella on vahva rooli paikallisena työllistä-

jänä ja osaamisen kehittäjänä. Vuonna 2024 meillä 

työskenteli 78 energia-alan ammattilaista. Lisäksi 

työllistimme välillisesti useita henkilöitä, esimerkiksi 

energiapuun korjuussa ja kuljetuksissa. Tarjosimme 

myös kahdeksalle nuorelle mahdollisuuden tutustua 

alaan kesätöiden kautta.

vakautta ja arjen toimivuutta kunnille
Toimitusvarma energia tukee kuntien elinvoimaa ja 

turvaa sujuvan arjen niin asukkaille kuin yrityksille. 

Jo 53 % sähköverkostamme on maakaapeloitu, mikä 

parantaa säävarmuutta ja vähentää häiriöitä. Harjoit-

telemme säännöllisesti suurhäiriötilanteita varmis-

taaksemme tehokkaan toiminnan myös poikkeusti-

lanteissa.  

yhteistyötä ja yhteisöllisyyttä
Haluamme olla mukana rakentamassa elinvoimaista 

ja yhteisöllistä kotiseutua. Teemme yhteistyötä esi-

merkiksi paikallisten urheiluseurojen, kulttuuritoimi-

joiden ja järjestöjen kanssa. Kertomusvuonna tuimme 

mm. alueella järjestettäviä kulttuuri- ja urheilutapah-

tumia sekä lasten liikuntamahdollisuuksia.

Summat ovat 1 000 euroa.

Maksettavat verot ja muut maksut 2024

Tuloverot 184

Kiinteistöverot 50

Työnantajamaksut 105

Polttoaineverot (turve ja maakaasu) 212

Omaisuusvero 0

Maksettavat verot ja muut maksut 
yhteensä 551

Kerätyt verot ja muut maksut 2024

Arvonlisäverot, netto 5 797

- Arvonlisäverot, myynnit
- Arvonlisäverot, ostot

19 187
13 390

Sähköverot 7 164

Valmisteverot 805

Ennakonpidätykset 1 765

Työntekijän sos. turvamaksut 55

Eläkekulut 969

Kerätyt verot ja muut maksut 
yhteensä 16 554

verojalanjälki yhteensä 17 105

VEROJALANJÄLKI
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VASTUULLISUUSMITTARIT

Fossiilisten polttoaineiden osuus 
kaukolämmön polttoainejakaumassa

Maakaasu < 2 %
Turve < 20 %
Öljy < 1 %

Maakaasu 1,9 %
Turve 11,2 %
Öljy 3,2 %

Kaukolämmön ominaispäästökerroin 90 kg CO2/MWh 61 kg CO2/MWh

Häviösähkön hankinnan hiilidioksidipäästöt 0 tn 0 tn

Ympäristövahinkojen lukumäärä 0 kpl 0 kpl

Henkilöstötyytyväisyys > 3,90 4

Työtapaturmien määrä 0 kpl 1 kpl

Tapaturmataajuus 7 8,3

Sairauspoissaolo % tehtyä työtuntia kohden 3 % 2,3 %

Läheltä piti -ilmoitusten määrä per henkilö 2 kpl/henkilö 0,4 kpl/henkilö

Asiakastyytyväisyys (NPS) 50 38

Reklamaatioiden määrä (sis. kaikki yli 30 000 asiakasta) < 70 kpl 48 kpl

Tietoturvaloukkausten määrä 0 kpl 0 kpl

Vakiokorvauksia maksettu asiakkaille < 80 kpl 43 kpl

Sähkökatkojen lukumäärä asemakaava-alueella 
(yli 6 h)

0 kpl 4 kpl

Kaukolämmön keskeytykset,  
keskimääräinen keskeytysaika

< 2 h 0,28 h

Energiatehokkuusneuvonta > 140 kpl 48 kpl

Säävarman verkon rakentamismäärä vuodessa PJ 60,1 %
KJ 40,8 %

PJ 60,3 % 
KJ 40,7 %

Sidosryhmätilaisuudet > 7 kpl > 7 kpl

Konsernin laajuiset suurhäiriöharjoitukset 1 kpl 1 kpl

KESTÄVÄ
YMPÄRISTÖ

HYVINVOIVA
HENKILÖSTÖ

TYYTYVÄINEN
ASIAKAS

ALUEELLINEN
ELINVOIMAISUUS

Tavoite Toteuma


